STATUT
Klubu Sportowego LUCE

Z dnia 27.10.2025

1. Obejmujacy tekst pierwotny statutu z dnia 18.09.2017.
2. Zmiany Statutu wynikajgce z uchwaly Zarzadu Klubu Sportowego LUCE Cieszyn z
27.10.2025.

RODZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

Stowarzyszenie nosi nazw¢ ,Klub Sportowy LUCE Cieszyn”, zwany w dalszej czgSci Statutu
,Klubem”. Dopuszczalne jest uzywanie nazwy skroconej klubu ,KS LUCE Cieszyn”.

§ 2

Siedziba Klubu jest miasto Cieszyn, a terenem dzialania jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
Dla wlaéciwego realizowania swoich celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$é poza
granicami kraju, pod warunkiem, ze prawo danego panstwa dopuszcza takg dzialalnosc.

§ 3
1. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos¢ prawng.
2. Klub dziala na podstawie ustawy prawo o stowarzyszeniach, ustawy o sporcie oraz niniejszego
statutu,
§ 4

Klub moze by¢ czlonkiem innych organizacji sportowych i spolecznych, o czym decyduje Zarzad
Klubu.

§ 5

L. Godlem klubu jest napis ,,Luce Cieszyn — gdzie wyraz ,,Luce” jest koloru zoltego,

a od ostatniej litery wyrazu odchodzg trzy promyki na wzér promieni stonecznych. Wyraz ,,Cieszyn”
jest koloru szarego, nad i pod wyrazem, sa poziome kreski o dlugosci odpowiadajgcej dlugosci wyrazu.
Obydwa wyrazy sg umieszczone na biatym tle.

2 Barwami klubu s3 kolory zélty, bialy i szary w rownych proporcjach.

§6
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Klub uzywa pieczatki z napisem ,,KS Luce Cieszyn” .

§ 7
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Klub opiera swojg dzialalnos¢ na pracy spolecznej czlonkow. Moze jednak zatrudnia¢ pracownikow,

w tym swoich czlonkow.

ROZDZIAL 11

CELE I SPOSOBY ICH REALIZACIJI
§ 8
I Celem Klubu jest propagowanie wszelkich form aktywno$ci, ktore wplywajg na wypracowanie
lub poprawienie kultury fizycznej i psychicznej jego cztonkow, rozwdj stosunkow spolecznych, a takze

osiagnigcie przez czlonkéw Klubu wynikéw sportowych na wszelkich poziomach.

§9
i Klub realizuje swoje cele poprzez:

- zakladanie i prowadzenie sekcji w przyjetych i zatwierdzonych przez Zarzad Klubu dyscyplinach
sportowych,

- organizowanie szkolenia sportowego w postaci treningéw, kursow, zgrupowan treningowych,
szkoleniowych oraz kondycyjnych, obozow sportowych,

- zapewnienie odpowiednich kadr trenerskich oraz instruktorskich,

-zapewnienie sprzetu treningowego i materiatow szkoleniowych w ramach posiadanych $rodkow

i mozliwosci Klubu,

-organizowanie wypoczynku dzieci i mlodziezy,

-organizowanie i urzgdzanie zawodow sportowych,

-wspomaganie realizacji szkolnych zajg¢ wychowania fizycznego,

-prowadzenie dziatalnosci profilaktyczno-sportowej dla dzieci, mtodziezy i dorostych,
-przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

-upowszechnianie uprawiania dyscyplin sportowych,

-wspoldzialanie z organami samorzadow terytorialnych i organami wladz panstwowych w celu
zapewnienia czlonkom Klubu wiasciwych warunkéw do uprawiania sportu,

-popularyzacje¢ wiedzy z zakresu kultury fizycznej i sportu,

-realizowanie dziatan z profilaktyki uzaleznien w ramach programéw samorzadowych i rzagdowych,
-kierowanie wnioskéw oraz opinii do organéw samorzadowych i rzadowych w sprawach dotyczacych

dziatalnosci klubu.

ROZDZIAL III
CZLONKOSTWO W KLUBIE
§ 10

Cztonkowie Klubu dzielg si¢ na cztonkow:
1) Zwyczajnych N
2) Wspierajacych " KM
§ 11 &2 Ay
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1. Czlonkami zwyczajnymi Klubu sg czlonkowie zalozyciele — Wiadystaw Dudkiewicz, Maria
Dudkiewicz, Iwona Gawel, Dariusz Gawel, Mateusz Dudkiewicz, Marek Dudkiewicz, Kamila
Dudkiewicz.

2. Poza czlonkami wskazanymi w pkt 1, czlonkiem zwyczajnym moze zosta¢ wylacznie osoba,

ktora jest cztonkiem wspierajacym klubu od co najmniej 3 lat. Wstapienie w szereg czlonkow

zwyczajnych wymaga rowniez ztozenia pisemnego wniosku.

Whiosek sklada sig Zarzadowi Klubu. Wzér wniosku okre$la uchwata Zarzadu.

Zarzad podejmujg¢ uchwalg o uwzglgdnieniu lub oddaleniu wniosku.

Uchwala oddalajaca wniosek wymaga uzasadnienia.

Od uchwaly oddalajgcej zainteresowanemu przystuguje prawo odwolania do Walnego Zebrania

Cztonkow, ktorego uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna. Odwolanie nalezy wnie$¢

w terminie zawitym 7 dni od otrzymania pisemnej informacji o decyzji Zarzadu.
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§ 12

. Czlonkiem wspierajagcym moze zosta¢ osoba fizyczna, ktora ukonczyla 16 rok zycia,
z zastrzezeniem pkt 2.

2. Osoba, ktora nie ukonczyla 16 roku zycia, moze zostaé¢ czlonkiem wspierajgcym po uzyskaniu
pisemnej zgody swojego przedstawiciela ustawowego. Czonek wspierajacy, ktory nie ukonczyt
16 roku zycia, nie moze ubiegac si¢ o przyznanie statusu czlonka zwyczajnego.

3. Deklaracja czlonkowska zawiera o$wiadczenie o przystapieniu i zobowigzanie do oplacania
skladek, a ponadto: imig¢ (imiona) i nazwisko, datg i miejsce urodzenia, adres, numer PESEL
oraz adres e-mail.

4. Deklaracje sklada si¢ Zarzadowi Klubu, ktory w ciggu 7 dni od dnia zlozenia prawidlowo
wypelnionej deklaracji, o ktorej mowa w pkt 3, podejmuje decyzj¢ o przyj¢ciu w szeregi
czlonkéw wspierajacych. Nieprawidlowo wypelniona deklaracja cztonkowska nie wywoluje
zadnych skutkow prawnych.

5. Zarzad moze odmowié przyjecia w szeregi czlonkow wspierajacych, jezeli zainteresowana
osoba, nie spelnia kryteriéw wskazanych w pkt 1 lub 2 albo zachodzg inne, szczegélnie
uzasadnione okolicznosci, ktore przemawiajg za odmowsq przyjecia w szeregi czlonkow

wspierajgcych, ze wzgledu na dobro Klubu.
§13
[. Czlonkowie zwyczajni majg w szczegolnosci prawo do:

- wybierania i bycia wybranym do wiadz Klubu,

- zglaszania postulatow i wnioskow wobec organow Klubu,

- korzystania z uprawnien czlonkowskich, wynikajacych z dziatalnosci statutowej Klubu,

- korzystania z urzadzen, publikacji i materialow Klubu oraz wspotzawodnictwa z innymi cztonkami
Klubu, innymi klubami sportowymi lub organizacjami,

- uczestniczenia w imprezach, wydarzeniach lub zawodach organizowanych przez Klub.

2. Czlonkowie wspierajgcy maja w szezegolnosci prawo do:

- bycia wybieranymi do wladz Klubu, z zastrzezeniem § 14 zd. 3. /@L/L
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- zglaszania postulatow i wnioskow wobec organow Klubu,

- korzystania z uprawnien czlonkowskich, wynikajacych z dzialalnoéci statutowej Klubu,

- korzystania z urzadzen, publikacji i materialéw Klubu oraz wspélzawodnictwa z innymi czlonkami
Klubu, innymi klubami sportowymi lub organizacjami,

- uczestniczenia w imprezach, wydarzeniach lub zawodach organizowanych przez Klub.

§ 14

Czlonkowie Zwyczajni majg glos decydujgcy na Walnym Zebraniu Czlonkow. Czlonkowie
Wspierajacy majg glos doradezy. Czlonkowie wspierajacy, ktorzy nie ukonczyli 16 roku zycia, nie majg
prawa udzialu w glosowaniu na walnych zebraniach cztonkéw oraz nie korzystajg z czynnego i biernego

prawa wyborczego do wiadz Klubu.
§15

Czlonkowie zwyczajni oraz wspierajgcy sq zobowigzani do:

- brania czynnego udzialu w przedsigwzigciach organizowanych przez Klub,
- przestrzegania postanowien Statutu oraz uchwat organéw Klubu,

- nienaruszania solidarnosci organizacyjnej Klubu,

- regulamego oplacania sktadek cztonkowskich.

§16
L. Ustanie czlonkostwa w Klubie nast¢puje wskutek:
a) pisemnej rezygnacji z czionkostwa,
b) $mierci, utraty pelnej zdolnoei do czynnosei prawnych ( jezeli przedstawiciel ustawowy nie
wyrazil pisemnej zgody na kontynuowanie czlonkostwa) lub utraty praw publicznych,
c) wykluczenia.
2. Wykluczenie czlonka nastgpuje w przypadku:
a) nieusprawiedliwionego zalegania z zaplata skladek przez okres dluzszy niz 2 miesigce,

b) dziatania na szkodg Klubu,
c) postepowania, ktore dyskwalifikuje dang osobg jako cztonka Klubu lub godzi w jego dobre imig,

d) postgpowania sprzecznego z niniejszym Statutem.

3. O wykluczeniu decyduje Walne Zebranie Czlonkow w formie uchwaly. Przed podjgciem
uchwaly umozliwia si¢ czlonkowi zlozenie wyjasnien na pismie lub osobiscie na posiedzeniu Walnego
Zebrania Czionkéw. O tresci uchwaly Walne Zebranie Cztonkdéw niezwlocznie powiadamia pisemnie

zainteresowanego, jezeli nie byt obecny przy jej podjeciu.

4, Ustanie cztonkostwa z przyczyn okreslonych w ustepie 1 pkt a)-b) stwierdza Zarzad w formie
uchwaly.
ROZDZIAL IV
WEADZE KLUBU
§17

Organami Stowarzyszenia sg:
a) Zarzad Klubu,

b) Komisja Rewizyjna, \/\/\
c) Walne Zebranie Czlonkow S
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§ 18

1. Zarzad Klubu sklada si¢ z trzech czlonkéw.

2. Kadencja czlonka Zarzadu Klubu trwa 4 lata.

3. Wyboru czlonkéw Zarzgdu Klubu dokonuje Walne Zebranie Czlonkow.

4. Mandat cztonka Zarzadu wygasa przed uplywem kadencji z powodu:

- ustania czlonkostwa w Klubie,

- pisemnej rezygnacji,

- wykluczenia.

5. W przypadku o ktérym mowa w ust. 4, uzupeienia sktadu Zarzadu Klubu dokonuje Walne Zebranie
Czlonkéw. Walne Zebranie Czlonkow okresla funkcje pelnione przez poszezegdlnych czionkow
Zarzadu Klubu.

6. Zarzad Klubu kieruje dzialalno$cig Klubu i reprezentuje go na zewnatrz.

7. Czlonkowie Zarzadu Klubu mogg otrzymywa¢ wynagrodzenie za czynno$ci wykonywane

w zwigzku z pelniong funkcjg.

8. Do zakresu dziatania Zarzadu Klubu nalezy w szczegdlnosci:

a) realizacja uchwal Walnego Zebrania Czlonkow,

b) kierowanie biezgcymi pracami Klubu i zarzgdzanie jego majatkiem,

c) podejmowanie uchwat i decyzji dotyczacych przyjecia w szeregi czlonkow zwyczajnych
i wspierajacych, a takze dotyczgcych ustania czlonkostwa,

d) ustalania okresowych planéw dziatania majgcych na celu realizacje zadan statutowych,

e) skladanie sprawozdan z dziatalno$ci Klubu,

1] nabywanie praw i zacigganie zobowigzaf majatkowych w imieniu Klubu,

£) reprezentowania stowarzyszenia,

h) ustalanie wysokosci skladek czlonkowskich oraz zasad ich platnosci.

9. Zarzad Klubu zbiera si¢ w okreslonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami Klubu, nie
rzadziej jednak niz raz na rok.

10. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes.

1 1. Uchwaly Zarzadu Klubu zapadaja zwyklg wigkszo$cig glosow przy obecnosci wszystkich cztonkow.
Do podejmowania czynnoscei, do ktérych statut nie wymaga formy uchwaly, upowazniony jest kazdy

cztonek zarzgdu samodzielnie.
12. Do reprezentowania Klubu na zewnatrz, w tym do zaciggania zobowigzan finansowych, uprawniony

jest kazdy cztonek Zarzadu Klubu samodzielnie.
§ 19

1. Komisja Rewizyjna sklada sig z trzech czlonkéow, ktorzy sa powolywani na 4 letnig kadencje.

2. Wyboru czlonkéw Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Cztonkow.

3. Mandat czlonka Komisji Rewizyjnej wygasa przed uplywem kadencji z powodu:

a) ustania cztonkostwa w Klubie,

b) pisemnej rezygnacji,

¢) odwolania przez Walne Zebranie Czlonkow.

4. W przypadkach wygasnigcia mandatu czlonka Komisji Rewizyjnej przed uplywem kadencji Walne

Zebranie Czlonkow dokonuje uzupelnienia jej sktadu.

5. W przypadku wygasnigcia mandatu czlonka Komisji Rewizyjnej w sytuacjach wskazanych
w ust. 3 lit. b) i ¢) petni on swojg funkcj¢ do czasu wyboru innej osoby na jego miejsce, chyba
ze Walne Zebranie Czlonkdéw postanowi inaczej.

6. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy: ‘ ) \J
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- przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli merytorycznej i finansowej dziatalnosci Zarzadu
Klubu,

- skladanie Walnemu Zebraniu Czlonkoéw raportu z kontroli,

- prowadzenie okresowych kontroli optacania sktadek czionkowskich,

- skladanie wniosku o zwotanie Walnego Zebrania Czlonkow,

- skladanie Walnemu Zebraniu Czlonkéw wnioskéw o udzielenie lub nieudzielenie absolutorium
Zarzadowi Klubu.

7. Czlonkami Komisji rewizyjnej nie mogg by¢ osoby:

a) bedgce cztonkami Zarzgdu lub pozostajace z cztonkiem Zarzgdu w stosunku podleglodci z tytutu
zatrudnienia,

b) skazane prawomocnym wyrokiem karnym za przestgpstwo umy$lne.

8. Wystgpienic okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 7 w trakcie kadencji Komisji jest rownoznaczne

z wygaénigciem mandatu. Przepis ustgpu 4 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 20

1. Najwyzszg wladzg Klubu jest Walne Zebranie Czlonkow.
2. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow nalezy w szczegolnosci:

a) rozpatrywanie i zatwierdzanie raportow Komisji Rewizyjnej
b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Klubu z dziatalnosci minionej kadencji,
c) udzielanie, po wystuchaniu wnioskow Komisji Rewizyjnej, absolutorium ustgpujacemu

Zarzadowi Klubu,
d) wybor cztonkow Zarzadu Klubu,

e) wybor czionkow Komisji Rewizyjnej,

) uchwalenie zmiany statutu,

g) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Klubu i przeznaczenia jego majatku,

h) podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia do innych organizacji,

i) podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz w innych
sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostalych organéw,

i) ustalanie zasad wynagradzania czlonkow Zarzadu Klubu za czynno$ci wykonywane
w zwigzku z pelniong funkcja,

k) wyznaczanie pelnomocnika do reprezentowania Klubu w umowach migdzy Klubem,

a czlonkami Zarzgdu Klubu oraz w sporach z nimi.
3. Walne Zebranie Czlonkéw pracuje wedlug ustalonego porzadku obrad. Proponowany porzgdek
obrad moze byé¢ zmieniony lub rozszerzony. Porzadek nie moze by¢ rozszerzony o punkty dotyczace

zmiany Statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia.
4. Walne Zebranie Cztonkdéw po otwarciu go przez Prezesa Zarzadu wybiera Przewodniczacego
Zebrania, a na jego wniosek Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza, ktorzy dalej prowadzg obrady.

§21
1. Uchwaly Komisji Rewizyjnej oraz Walnego Zebrania Czlonkéw zapadajg zwykla wigkszos$cig

glosow cztonkoéw obecnych na glosowaniu.
2. Uchwala Walnego Zebrania Cztonkéw o zmianie Statutu moze zostaé powzigta tylko jednomy$inie

przez wszystkich czlonkoéw majacych glos decydujgcy.
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ROZDZIAL Y
MAJATEK KLUBU

§ 22

1. Majatek Klubu stanowig:
- sktadki cztonkowskie,

- darowizny,

- spadki,

- Zapisy,

- dochody z majatku Klubu,
- ofiarno$¢ publiczna,

- dotacje.
2. Wszelki majatek Klubu b¢dzie przeznaczany na realizacj¢ jego celow statutowych;

3. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
4. Klub nie bedzie prowadzit dziatalnosci gospodarcze;.

§23

Organy Klubu nie majg prawa:
a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem organizacji w stosunku do jej

cztonkow, czlonkow organoéw lub pracownikéw oraz osob, z ktorymi czlonkowie, czlonkowie organow
oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku malzefiskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami
bliskimi",

b) przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkow organdw lub pracownikéw oraz
ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczegolnoici, jezeli
przekazanie to nastgpuje bezplatnic lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania majatku na rzecz czionkéw, czlonkéw organow lub pracownikéw oraz ich
0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba Ze to wykorzystanie
bezposérednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg czlonkowie organizacii,
czlonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 24
W przypadku powolania Klubu do dziedziczenia, cztonek Zarzgdu sktada oswiadczenie o przyjeciu

spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wowezas, gdy w chwili sktadania tego o$wiadczenia
jest oczywiste, Ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dlugi spadkowe.

v
<
) DN/



ROZDZIAL V1
TERENOWE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE KLUBU

§25

I. Klub moze tworzy¢ terenowe jednostki organizacyjne. W sklad terenowej jednostki organizacyjnej

wchodzi co najmniej 5 czltonkow.
2. Terenowg jednostke organizacyjng powotije Zarzad Klubu. W uchwale o powolaniu Zarzad wskazuje

siedzibe jednostki oraz jej cztonkow.

3. Nazwa jednostki terenowej jest nazwa skrécong Klubu, do ktorej dopisuje si¢ stowo ,,Oddzial”

i nazwe miasta, w ktorym jednostka ma siedzibg

4. Terenowa jednostka organizacyjna jest jednostka podlegly Klubowi, nieposiadajacg osobowosci
prawnej.

5. Terenowa jednostka organizacyjna realizuje cele Klubu w mieécie, ktore zostalo wyznaczone

na jego siedzibe.

6. Terenowa jednostka Klubu posiada Zarzgd Wykonawczy sktadajacy si¢ z 3 czlonkow.

Jego czlonkowie sa wybierani sposrod cztonkéw Klubu, uchwala Zarzadu Klubu.

7. Zarzad Wykonawczy jest odpowiedzialny za biezace funkcjonowanie jednostki. W tym celu Zarzad
Wykonawczy sklada Zarzadowi Klubu sprawozdania z dzialania jednostki wraz z propozycjami
podjecia konkretnych dziatan oraz kierunkami rozwoju.

8. Organem kontrolnym terenowej jednostki organizacyjnej jest Komisja, ktora sklada sig
z 2 cztonkdw. Czlonkowie Komisji wybierani sg sposrod cztonkéw Klubu, uchwaty Zarzadu Klubu.

9. Do obowigzkéw Komisji nalezy monitorowanie dzialan zarzadu wykonawczego oraz informowanie
Zarzadu klubu o dostrzezonych uchybieniach w funkcjonowaniu jednostki.

10. Do cztonkéw Zarzadu Wykonawczego oraz Komisji stosuje si¢ § 18 ust. 4 — w takim wypadku,

uzupelnienie skladu organéw nastepuje na mocy uchwaly Zarzadu Klubu.
11. Decyzje o rozwigzaniu terenowej jednostki organizacyjnej podejmuje uchwalg Zarzgd Klubu.

Uchwata powinna by¢ podjeta jednomyslnie przez wszystkich czlonkéw Zarzadu Klubu.
12. Czlonkowie zarzadu wykonawczego terenowej jednostki organizacyjnej moga by¢ wynagradzani

na zasadach okreslonych przez Zarzad Klubu.

ROZDZIAL VII
PRZEPISY KONCOWE

§ 26

1. Klub moze byé rozwigzany na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw, powzigtej
jednomysInie przez wszystkich czfonkéw posiadajacych glos decydujgey.

2. Likwidatorami sa czlonkowie Zarzadu, je$li Walne Zebranie Czlonkéw nie wybralo innych
likwidatorow.

3. Pozostaly po likwidacji majatek Klubu, zostanie przeznaczony na cel okreslony w uchwale Walnego
Zebrania Czlonkow o likwidacji Klubu.
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